
Offre de poste 
Chargé.e de mission bâtiments durables 

Bretagne 

L’ASSOCIATION BATYLAB : 
Créé en 2012 sous l’appellation Réseau Breton Bâtiment Durable, le 
centre de ressources techniques s’adresse à l’ensemble des acteurs de 
la filière construction en Bretagne. Afin d’amplifier la portée de ses 
actions et de renforcer son positionnement d’acteur relais, et son rôle de 
« réseau des réseaux », la mission a évoluée en 2019 pour permettre de 
créer une association dédiée : Batylab. 
Elle s’adresse à l’ensemble des professionnels de la filière construction : entreprises, collectivités, 
promoteurs, architectes, bureaux d’études... Son action est centrée sur l’accompagnement des 
adhérents vers une meilleure appréhension des enjeux du bâtiment performant de demain. Les 
ressources techniques produites ainsi que les différents temps d’échanges et de partages 
proposés sont l’occasion de diffuser des bonnes pratiques et d’éclairer la filière sur les moyens 
de répondre aux enjeux du secteur : réduire son impact carbone, diminuer sa dépendance aux 
énergies non renouvelables, offrir des lieux de vie sains et confortables. 

LA DÉMARCHE BÂTIMENT DURABLE BRETAGNE 

Portée par Batylab, la démarche Bâtiments Durables Bretagne (BDB) est un outil 
d’accompagnement et d’évaluation qui s’appuie sur l’intelligence collective des experts du 
terrain. Elle s’adresse aux maîtrises d’ouvrages publiques ou privées volontaires qui 
souhaitent construire ou réhabiliter durablement en Bretagne. 

Cette démarche d’évaluation participative, créée en 2022, s’attache à faire progresser les 
opérations et les professionnels de Bretagne. La démarche s’articule autour de 3 axes :  

- un référentiel à point sur 7 grandes thématiques,
- un accompagnateur, professionnel formé à la démarche, pour chaque opération,
- des commissions d’évaluations publiques à 3 phases de l’opération.

MISSIONS 
Sous l’autorité du directeur de Batylab, le.la chargé.e de mission aura pour mission de : 

 Instruire les projets BDB : 
• accompagner les opérations engagées dans la démarche en phase programmation,

conception, chantier et exploitation,



• animer les réunions d’instruction technique avec les équipes projets et leur
accompagnateur,

• contribuer à l’organisation et participez aux commissions d’évaluation.

 Faire vivre la démarche : 
• animer le réseau des accompagnateurs BDB,
• en fonction des besoins, animer une formation accompagnateur (2 jours),
• assurer la promotion de la démarche BDB en lien avec la chargée de communication et

développement,
• participer aux activités du collectif des démarches QBD,
• contribuer à la production de fiches opérations.

 Assurer la gestion administrative des dossiers : 
• réaliser les devis pour les projets entrant en démarche,
• suivre le dossier administratif des accompagnateurs.

En parallèle, le.la chargé.e de mission participera à la vie de l’association et pourra 
ponctuellement contribuer à des projets pilotés par d’autres salariés.  

PROFIL RECHERCHÉ 
• Formation supérieure Bac+5, formation ingénieur bâtiment ou architecte, 3 ans

d’expériences en projets de construction ou rénovation
• Expertise sur les questions de bâtiments durables : enjeux et solutions techniques, en

particulier bioclimatique, thermique, éco-matériaux, réemploi, biodiversité, eau…
• Connaissance des démarches de qualité et certifications environnementales
• Aisance dans l’analyse d’études techniques (STD, RT, ACV, audits…)
• Bonne compréhension des jeux d’acteurs et des processus de construction et

réhabilitation
• Capacité d’autonomie et d’organisation
• Sens du contact, goût pour le travail collaboratif, à l’aise avec la prise de parole en public
• Esprit d’initiative, rigueur et méthode
• Qualité rédactionnelle et esprit de synthèse
• Maîtrise des outils Office 365.

MODALITES 
• Poste basé à Rennes, déplacements à prévoir en Bretagne
• Remplacement congé maternité : CDD à pourvoir à partir d'octobre 2024 pour une 

durée de 5 mois

• Durée : 35h par semaine, possibilité de télétravail partiel
• Rémunération : 32 k€

Candidature 
Merci d’adresser votre candidature, lettre de motivation et CV, à demarche.bdb@batylab.bzh 
avant le 12 aout 2024. 
Entretien le lundi 2 septembre 2024 

Contact et renseignements : demarche.bdb@batylab.bzh  - Rémi Boscher : 06 40 76 53 96 
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